
キャリアップ計画書（補足）

1.就業規則について 2
2.給与規定について 2
3.社会保険について 2
4.技術資格認定について 1
5.個人及び社内情報管理について 1
6.顧客、派遣先等における応接マナーについて 8
　研修時間計 16
1.システム作成プロセス概要
　1-1.マーケティングから納品までの手順 3
　1-2.客ニーズ､仕様のシステム化へのポイント 4
2.基本設計について
　2-1.基本設計の目的と手順 3
　2-2.サンプル課題による基本設計書の作成 16
3.機能設計について
　3-1.機能設計の目的と手順 3
　3-2.サンプル課題による機能設計書の作成 16
4.詳細設計について
　4-1.詳細設計の目的と手順 3
　4-2.サンプル課題による詳細設計書の作成 16
5.プログラム作成について
　5-1.ＰＣの基本操作方法 4
　5-2.プログラム作成基本操作方法 4
  5-3.サンプル課題によるプログラム作成 24
6.単体テストについて
  6-1.単体テスト操作方法 3
  6-2.サンプル課題による単体テストとデバック管理 4
7.総合テストについて
　7-1.総合テストの目的と手順 8
　研修時間計 111
1.プログラム作成効率向上のためのテクニック
　1-1.モジュール化とその事例 2
　1-2.データベースの活用とその事例 2
　1-3.各種ツールの活用について 4
2.プログラムの品質向上について
　2-1.デバックの管理方法 2
　2-1.プログラムチェックとレビュー方法 6
　研修時間計 16
1.プログラム技術の最新動向と応用
　1-1.各種言語のアップグレードとその内容について 4
　1-2.オペレーションシステムの動向 4
　1-3.サンプル課題によるプログラム応用作成とデバック 8
　研修時間計 16
1.情報技術動向と業務との関連
　1-1.インターネット技術関連 4
　1-2.クライアント､サーバ技術 6
　1-3.セキュリティ管理 4
　1-4.情報処理技術者試験 2
　研修時間計 16
1.管理者としての自覚
　1-1.管理者としての心得 4
　1-2.労務管理について 2
　1-3.リスク管理について 2
　研修時間計 8
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